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GUVENLIK VE SAVUNMA iSCILERI SENDIKASI
(GUVENLIK-IS)
ANA TUZUGU

MADDE-1.SENDIKANIN ADI
Sendikanin Adi: GUVENLIK VE SAVUNMA iSCILERI SENDIKASI
Kisa ad1 ise (GUVENLIK-I$)
Sendikanin simgesi:

MADDE-2.SENDIKANIN MERKEZi VE ADRESI

Sendikanin Genel Merkezi; Ankara’dir. Adresi; Asagl Ovegler Mah=-Getin Emeg Bulvari 1322. Cad. No: 44
Cankaya/ANKARA’dur.

Merkezin baska bir ile nakline Sendika Genel Kurulu, il iginde adres degisikligine ilgili mercilere bilgi vermek
sartiyla Sendika Genel Y6netim Kurulu yetkilidir.

MADDE-3.SENDIKANIN FAALIYET GOSTERECEGI ISKOLU

Sendika, 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu’nun 4. Maddesi ve eki 1 sayili cetvelde
sayilan 19 numarali “Savunma ve Giivenlik” iskolundanfaaliyet gosteren biitiin igyerlerinde sendikal faaliyetlerde
bulunur.

Bu iskolu ile igin niteligi ve yiiriitimii bakimindan isyerine bagli bulunan yerlerle, dinlenme, ¢ocuk
emzirme, yemek, uyku, yikanma, muayene ve bakim, beden veya mesleki egitim yerleri ve avlu gibi sair eklentiler
ve araglar asil ise yardimet islerden olup asthisin dahil oldugu bu isyerlerinde de Tiirkiye ¢apinda faaliyet gosterir.
Sonradan, 6356 sayili Kanunun 5. maddesi uyamica idare veya yargl karari ile kesinlesen ve sendikanin faaliyet
gosterdigi bu iskolu iginde sayilacak islér sendikanin iskolu kapsamindadir.

MADDE-4.SENDIKANIN AMACI VEILKELERI

a) Giivenlik ve SavunmavigGileri sendikasi insan haklarina, evrensel ilkelere, anayasa ve tabii hukuk
ilkelerine saygiy1 esas alir. Ulke biitimliigiine ictenlikle inanir. Uyelerinin hak ve menfaatlerini katilimci gogulcu
ve dzgiirliikgii, demokrasi anlayis: iginde en etkin bir sekilde korumay1 ve gelistirmeyi ilke olarak benimser. Insan1
ve emegi yiice deger olarak/kabul eder. Bu amaca ulasmak igin yeniliki, ilkeli ve kararli miicadeleyi kendisine
temel gorev sayar.

b) Uyelerine yaptiklan ise uygun ve insan haysiyetine yaragir bir {icret temin etmek i¢in ¢alismayi,

¢)Uyelerininbeden ve ruh saghgmi koruyup, gelismesini saglamak igin gerekli tedbirleri almayz,

d)Uyelerinin gelecege giivenle bakmalarini saglayacak ve haklar1 bakimindan her tiirlii istismar1 dnleyecek
tedbirleri almayt;

¢) Demokrasinin ve 6zgiir sivil toplum yapilanmasmin geregini kendi varlik sebebi sayar. Insan1 temel deger
alani olarak kabul eden bir sivil toplum kurulusu olarak, temel insan hak ve ozgiirliiklerini savunmak ve gelistirmek
i¢in miicadele' vermeyi,

f) Uyelerinin; mesleki ve teknik egitimi ile nitelikli isgiicini gelistirerek bilgi ¢agmna hazirlamays,
ekonomiky,sosyal ve killtiirel ihtiyaglarini gidermeyi,

@) Dil, irk, cins, renk, aile, mezhep ve siyasi kanaat farki g6zetmeksizin kendi degerini, manevi mesuliyetini
ve “toplum hayatindaki gorevini bilen bir is¢i toplulugu meydana getirmek igin hizhi ve gigli sendikal
teskilatlanma, hiir sendikacilik, toplu is s6zlesmesi ve grev haklarinin korunup gelistirilmesi yolunda gaba
gostermeyi,

h) Yasadigimiz toplumsal gevre ile iligkilerin gelistirilmesi, sendikal etkinliklerin igyeri sinirlarini asarak tiim
toplumu ve toplumsal sorunlar1 kusatmasi, dogal cevrenin korunmas sivil toplum orgiitleri ile ortak hedefler i¢in
gii¢ birligi imkanlarinin gelistirilmesini,

1) Kamu ve 6zel sektérde Savunma ve Giivenlik ileri is koluna giren tiim igyerlerinde 4857 sayili kanun
kapsaminda veya s sozlesmesi ile is¢i olarak galigtirilan ve calisan tiim personeli bir ¢at1 altinda toplamak,




























































